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Bewaakt het systeem, niet het 

incident – zodat senioren in 

Dronten structureel meedoen 

en beschermd zijn.” 

 

 

 

BELEIDSNOTA PSD 2026-2030 

WERKPLAN 2026  

 

Ken de geschiedenis en je kent de toekomst. 
PSD zichtbaarheid zonder macht 
PSD invloed zonder positie 
PSD bottom up en resultaatgericht 
 

 

 

Geen subsidiebelang 
Geen uitvoeringsbelang 
Geen partijpolitiek belang 

 

 

 

Ten geleide 
Deel 1  Jaarverslag 2025 
Deel 2  Doorsteek naar 2030 e.v. 
Deel 3 Werkplan 2026 
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3. Werkplan 2026 

 3.1. Algemeen  

De Stichting PSD heeft ten doel het samen met anderen 

bevorderen van een seniorvriendelijke leef- en woonomgeving 

in de gemeente Dronten door 

- belangenbehartiging voor bestaande en aankomende 

senioren, 

 - advisering op gebied van seniorenbeleid en 

- voorts al hetgeen in de ruimste zin met één en ander verband 

houdt, daartoe behoort en/of daartoe bevorderlijk kan zijn.  

Het betreft een aantal hoofdthema’s, uitgewerkt op de website 

naar doelen. 

In voorgaande deel is uit de Doorkijk 2026-2029 een aantal 

aspecten naar voren gekomen rond de relatie met politiek en 

raad, gemeentelijk apparaat 

a. Doel 2026 

In 2026 dient PSD door te gaan met projecten niet afgerond in 2025 dan wel opgezet 

voor verdere beklijving, voorkomende nieuwe uitdagingen en vooral inzicht krijgen in 

het nieuwe coalitieakkoord 2026-2039 en wat dit voor PSD betekent. Voorts 

actualisering van de thema’s en van de website.  

3.3 Activiteiten 

De Stichting tracht haar doel onder meer te bereiken door: 

Partijen rond seniorenbeleid en seniorenactiviteiten bijeen te brengen als partners 

van het Platform en in gezamenlijk overleg onder ondersteuning van het bestuur 

geïnitieerde activiteiten te participeren. 

• In 2026 zal Bottom up gewerkt worden aan enkele van de hoofdthema’s. De 

partners bespreken begin 2026 subdoelen uit de thema’s en nemen hierop 

actie. 

• We blijven een adequaat communicatieplan door ontwikkelen waarin het 

richtsnoer is Bottom up. We gaan onze media verder professionaliseren. 

• Het voortzetten van bijeenbrengen, toegankelijk maken van en actualisering 

van bestaande kennis en activiteiten.  

• Het bieden van services met noodzakelijke faciliteiten ten behoeve van deze 

activiteiten. 

 

Onze thema’s: 

Eenzaamheid 

Communicatie 

Zelfredzaamheid 

Mobiliteit 

Preventie 

Mantelzorg 

Domeinoverstijgend: 

   Wonen 

   Welzijn 

   Zorg 
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• Gelet op het jaarverslag 2025 en de daaruit blijkende gemeentelijke 

disorganisatie en gebrek aan respectvolle communicatie zullen we ons 

assertiever gaan opstellen als het gaat om onze projecten rond o.a. mobiliteit, 

preventie en wonen. 

• Onderhouden van ons zelfrespect, bereikt respect en actief houden van onze  

ANBI status: Begroting (aanwezig in dit plan), Jaarverslag (aanwezig in dit 

plan) , Werkplan, (dit plan). KvK en bank (op website) 

 4. Financiën 

De stichting PSD heeft principieel als uitgangspunt geen subsidie in te zetten vanuit 

de gemeente. Samenwerking levert immers op. Het achterliggend jaar heeft laten 

zien hoe verstandig dat geweest is.  

Voor, indien noodzakelijk, het verwerven van noodzakelijke financiële middelen al 

datgene te doen of te laten verrichten wat naar het oordeel van haar bestuur 

noodzakelijk, nuttig en/of gewenst is. Met een voorkeur deze actie te leggen bij de 

meest op het onderwerp dichtbij Partners. 

5. Actief in 2026: werkplan  

In 2026 willen wij actief blijven acteren op de 

1. Toekomstvisie van de gemeente en haar uitwerkingsactiviteiten,  

2. Project BuurtSaam van Coloriet, OFW en gemeente.  

3. Mede deelnemen inde uitbouw van een werkgroep Preventie met o.a. 

Meerpaal Buurtsportcoaches en Welzijn, GGD, en anderen met als doel het 

organiseren van cursussen rond weerbaarder worden in mantelzorg , 

preventieve valpreventie, partnerzorg, en werken aan sociaal pensioen, 

gebundeld met een koffiemoment. Deze cursus koppelen aan het 

activiteitenprogramma van KBO Dronten en ANBO-PCOB Dronten plus 

toegankelijk zijn voor niet lid zijnde senioren. 

4. In 2026 willen wij ook de Nieuwsbrief verder gaan professionaliseren; KBO 

Dronten heeft inmiddels besloten haar maandelijkse KBO Mededelingen uit te 

gaan brengen als segment aanhangsel aan de Nieuwsbrief PSD en brengt 

daarmee het abonneeaantal tot over de 500.De wens gaat uit om de 

Nieuwsbrief te vullen met interessante bijdragen voor senioren, professionals 

en politici betreffende Dronten of onze thema’s. De doelgroep lijkt inmiddels 

groot genoeg om ook relevante enquêtes op uit te voeren. 

5. Doorwerken aan ons thema Mobiliteit en doel vrijwilligersvervoer in de 

buurten. 

6. Doorwerken aan meer inzage van de situatie van de senioren. 
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7. Doorwerken aan ons project “Weer Meetellen” en realiseren protocol 

Kerstactie en meer 2026. 

8. Doorwerken met onze werkgroep Wonen en Leefomgeving: 

 

Piet: Als werkgroep willen nu in contact komen met toekomstige bewoners van de 

gewenste clusters van seniorenwoningen. Deze clusters zijn vooral in de dorpen 

nodig om bijna 24/7 zorg te kunnen aanbieden. 

Daarvoor hebben we een vragenlijst opgesteld met de bedoeling om de woonwensen 
van de ouderen beter te leren kennen. Met als tweede doel in contact te komen met 
geïnteresseerden voor andere woonvormen zoals bijv. een Knarrenhof. De financiële 
middelen om dat door een gespecialiseerd bureau te laten onderzoek ontbreken 
echter. De Gemeente heeft daar geen behoefte aan, ze hebben genoeg onderzoek 
gedaan om het woonbeleid op te kunnen afstemmen. De resultaten van die 
onderzoeken hebben ze wel met de werkgroep gedeeld!! Ze stellen dus daarvoor 
geen budget ter beschikking. Het is aan de werkgroep om andere wegen te vinden 
om met onze senioren in contact te komen. Die mogelijk wel willen meedoen om in 
groepsverband passende seniorenwoningen te gaan realiseren. Dat kunnen eigen 
woningbezitters zijn maar ook huurders. 

Doorstroming 

Er wordt dikwijls gesteld dat ouderen niet bereid zijn om te verhuizen naar meer 
passende woningen. Maar liever in hun (te ruime) woning blijven wonen. Dat klopt 
wel, senioren zien dikwijls op tegen verhuizen maar ook tegen flinke 
aanpassingen/verbouwingen van hun eigen woning. Terwijl juist doorstroming voor 
veel mensen zorgt voor meer passend wonen. Deze doelgroep zal dus verleid 
moeten worden om te verhuizen.  

Een mooi voorbeeld daarvan is wat OFW kortgeleden heeft gedaan. Ze hebben 
prachtige levensloop woningen gebouwd in hofjes bij het NS-station. Huurwoningen 
en koop om het betaalbaar te houden. Voor een klein aantal waren de voorwaarden 
voor toewijzing anders. Het was voor bestaande huurders van OFW,die een grotere 
woning achterlieten. Op EEN woning kwamen ruim 800 belangstellende OFW-
huurders af. 

Senioren willen dus wél graag verhuizen als het maar is naar een locatie en woning 
die bij hen past 

9. Realiseren van minimaal 3 duofietsen in de kernen voor dementerende 

senioren met een medefietser zodat langer thuis dementerenden 

(overheidsbeleid) ook de kans krijgen er eens uit te gaan. 

10.  Het Alarmeringsproject vormgeven. 

11.  Hoge Noodplan uitvoeren. 

12.  Odensehuis Dronten bestuur continueren vanwege landelijke wijzigingen in 
structuur en financiering en lokale aanpassingen als reactie op lokale 
veranderingen.  


