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Deel 1 JAARVERSLAG 2025 

“En toch gaan we door” 

1. Inleiding 

2025 was het eerste volledige verslagjaar van Stichting Platform Senioren Dronten 
(PSD). We bouwden voort op de start in 2024 en werkten aan hoofdthema’s: 
eenzaamheid en meedoen, mobiliteit, preventie, communicatie en realiseren 
Stichting Odensehuis Dronten. 

Het jaar kenmerkte zich door grote inzet van partners, maar ook door moeizame 
samenwerking met de gemeente. Wisselingen van ambtenaren, gebrekkige 
communicatie en een onduidelijke koers in het sociaal domein leidden tot vertraging, 
frustratie en uiteindelijk een gezamenlijke brandbrief richting gemeenteraad. 

Tegelijkertijd zagen wij dat samenwerking wél mogelijk is. Projecten als de Kerstactie, 
de voorbereiding van vrijwilligersvervoer en het opstarten van preventieve initiatieven 
tonen dat partners en de gemeente bereid zijn verantwoordelijkheid te nemen. 

PSD werkt vanuit het principe bottom-up: partners bepalen samen de inhoud, de 
stichting ondersteunt en verbindt. Wij zijn geen uitvoeringsorganisatie, maar een 
onafhankelijk platform voor belangenbehartiging en samenwerking. 

Terugkijkend heeft PSD zich zichtbaar gepositioneerd in Dronten. 

 De Nieuwsbrief bereikt circa 550 lezers en de katholieke seniorenvereniging KBO 
heeft haar taken belangenbehartiging en communicatie overgedragen aan PSD. Het 
netwerk groeit en nieuwe ambtenaren zoeken nadrukkelijker het contact.  Naast de 
Kerstactie voorzien wij dat in 2026 ons Vrijwilligersvervoersplan “Vrolijk”  door de 
Meerpaal zal starten. Ons Preventieplan lijkt in 2026 te landen als een voorbeeld van 
collectieve preventie: een gemeentelijke basistaak. Nu met mede inzet van 
burgerparticipatie. 

Onze zorgen voor 2026 zijn echter ook reëel: 

1. Het behoud van gemotiveerde partners in een klimaat van beleidsmatige 
onzekerheid rond het subsidiebeleid van de gemeente. 

2. De gekozen top-down inrichting van regie in het sociaal domein, met beperkt 
draagvlak in het veld. 

3. De gemeenteraadsverkiezingen en het belang van een coalitieakkoord waarin 
het publieke belang daadwerkelijk centraal komt te staan. 

PSD draait zonder structurele subsidie. Onze kosten beperken zich tot bank- en 
websitekosten. Alle activiteiten zijn mogelijk dankzij inzet en middelen van partners. 
Dat maakt ons onafhankelijk — en kwetsbaar. 

Wim Lanphen, voorzitter. 
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1.1 Het Platform Senioren Dronten 

PSD bestaat uit een stichting en een netwerk van organisaties en betrokken 
inwoners rond wonen, welzijn en zorg. Doel is verbinding tussen samenleving, 
uitvoerders en politiek. 

In 2025 is het format verder aangescherpt: 

• Onafhankelijke belangenbehartiging 

• Initiëren en opstarten van samenwerkingsprojecten 

• Versterken van communicatie 

Het bestuur vergaderde driemaal; het netwerk zesmaal. Werkgroepen werkten 
thematisch en tijdelijk: opdracht uitgevoerd betekent opheffing. 

PSD heeft bewust afgezien van deelname aan gemeentelijke tenders voor beleid in 
sociaal domein, niet dat ze daarvoor gevraagd was overigens. Regie voeren in het 
sociaal domein is volgens PSD een publieke verantwoordelijkheid. PSD wil geen 
private uitvoerder worden maar blijven werken aan publiek-private samenwerking 
vanuit gelijkwaardigheid (het beleidsvierkant: zie ook verder). We krijgen dit 
organisatiemodel voor erkenning waarde burgerinitiatieven steeds meer voor de 
Bühne. 

1.2 Belangenbehartiging en Communicatie 

Nieuwsbrief en website 

In 2025 verschenen 11 nieuwsbrieven. De inhoud focus verschoof van 
organisatieopbouw naar concrete thema’s en informatie voor individuele senioren. 
Eind 2025 telde de Nieuwsbrief ongeveer 550 abonnees. KBO Dronten heeft 
verzocht haar Mededelingen te integreren in de Nieuwsbrief. Het segment KBO wordt 
apart geadresseerd. 

De website biedt nieuws, informatie, enquêtes en discussie. Signalen van inwoners 
gaan vooral over eenzaamheid, mobiliteit, leefomgeving en de vraag wanneer 
plannen daadwerkelijk worden uitgevoerd. Medio 2025 startten enkele jonge 
communicatiedeskundigen met het professioneel houden van de site. 

Media 

PSD onderhoudt goede contacten met lokale en regionale media. De aandacht 
verschoof van bestuur naar inhoud en samenwerkingsprojecten. Daartoe werden met 
de LOD-samenwerkingsafspraken gemaakt. 

Politiek en beleid 

In aanloop naar de verkiezingen bezocht het bestuur vrijwel alle fracties met 
aandachtspunten voor verkiezingsprogramma’s 2026. Overal troffen wij openheid en 
bereidheid tot gesprek. Na afloop van de ronde heeft PSD alle fracties een advies 
seniorenbeleid voor hun programma’s. Doel is in 2026 voor de verkiezingen een 
kiesadvies te presenteren. 

De manier van plotsklapse invoering van een nieuw regiemodel in het sociaal domein  
door de gemeente midden 2025 leidde echter tot brede onrust in het veld. Een snelle 
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tenderprocedure met vooraf bekende uitkomsten versterkte het gevoel van gebrek 
aan transparantie en voorgekookte keuzes. Dit resulteerde eind 2025 in een 
gezamenlijke brandbrief door enkele initiatieven waaronder PSD. 

Wij spreken de hoop uit dat 2026 ruimte biedt voor herstel van vertrouwen en heldere 
rolverdeling. Volgens het Zeeuwse model. Met een glimlach. 

1.3. Thema gerichte projecten. 

 

1.3.1 Werkgroep Weer Meetellen (Eenzaamheid) 

Deze werkgroep richt zich op senioren in kwetsbare posities. 

Kerstactie 2025 

Met een budget van € 11.000 (Windplan Groen en Windfonds Swifterbant) werden 
425 senioren bereikt met een Kerstattentie. Partners in de uitvoering waren onder 
meer kerken, onderwijs, welzijnsorganisaties en individuele inwoners. 

Nooit eerder werd in Dronten zo breed samengewerkt rond eenzaamheid. Voor 2026 
wordt gekeken naar verbreding en mogelijk andere momenten in het jaar. 

Een draaiboek “We laten ze niet alleen” als eindproduct verschijnt medio 2026. 
 

1.3.2. Werkgroep Mobiliteit 

Vrijwilligersvervoer 

PSD pleit sinds 2024 voor een laagdrempelig vrijwilligersvervoersysteem 
(bijvoorbeeld naar model van ANWB Automaatje). Ondanks brede maatschappelijke 
steun bleef besluitvorming in 2025 uit door wisselingen van ambtenaren en gebrek 
aan regie. 

Aan het eind van het jaar werd de opdracht bij De Meerpaal neergelegd, met 
verwachting van start in 2026. 

De maatschappelijke urgentie is hoog: signalen van inwoners over 
vervoersproblemen blijven binnenkomen. 

Verkenning koepelmodel 

Daarnaast verkende PSD-samenwerking tussen vrijwilligersvervoer, duofietsen en 
Plusbus in één ondersteuningsstructuur. Deze verkenning kreeg nog geen 
bestuurlijke opvolging maar wel ambtelijk gehoor. 
 

1.3.3. Werkgroep Preventie 

In 2025 startte de werkgroep Preventie vanuit de overtuiging dat ondersteuning van 
senioren vraagt om tijdige versterking van veerkracht. 
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1.3.3.1 Visie op preventie 

Preventie betekent: 

Voorkomen van eenzaamheid en isolement 
Versterken van zelfredzaamheid 
Vroegtijdige signalering van problematiek 

Collectieve preventie (volksgezondheid) is primair een overheidstaak maar 
samenwerking met maatschappelijke partners met materiekennis is essentieel. 

1.3.3.2. 2025: Verkenning en Positionering 

Het jaar stond in het teken van afstemming met wijkzorg, sportcoaches en GGD. 
Capaciteitsproblemen en onduidelijke gemeentelijke prioriteiten vertraagden 
structurele uitwerking naar 2026. 

= Project Zelfzorg 

De werkgroep ontwikkelde een eerste opzet voor een collectief programma voor 65-
plussers rond: 

Zelf- en mantelzorgvaardigheden 
Bewegen en valpreventie 
Bewustwording van eigen regie 

Het programma combineert informatie, ontmoeting en praktische oefeningen. 

Overleg met ambtelijke werkgroepen leidde nog niet tot bestuurlijke besluitvorming. 
Gelet op het groeiend begrip voor deze collectieve benadering blijft PSD in 2026 
verder uitwerken en promoten. 

1.3.4 Werkgroep Wonen 

1.3.4.1. Start werkgroep Wonen. 

Voorzitter Piet Voermans: “Begin 2025 is de werkgroep samengesteld op verzoek 
van het Platform bestuur. Na een oproep zijn 4 personen benaderd die nu samen 
de werkgroep vormen. De samenstelling is breed, met bouwkundigen, 
ondernemers, architect en een makelaar. Omdat zorg en welzijn binnen de 
werkgroep een belangrijke plaats moeten hebben denken we dat de werkgroep 
goed binnen het Platform past en neemt zij deel in algemene bijeenkomsten en 
omgekeerd vullen andere Platformleden naar behoefte de werkgroep aan.” 

1.3.4.2 Eerst luisteren 

“Begonnen met ons te laten informeren, door projectleiders van sleutelprojecten, 
OFW, Rabospecialist en CPO projecten, Gemeentelijke ambtenaren en 
gesprekken met raadsleden. Dit ook om ons te presenteren en bekendheid te 
krijgen.” 
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1.3.4.3. Afbakenen werkgebied. 

“We kunnen de woonbehoefte van alle senioren in Dronten zeker niet oplossen. 
Maar wat kunnen we wel? Diversiteit in wonen van senioren bevorderen, daar 
ontbreekt het in het aanbod aan Daarom hebben we de keuze gemaakt ons in te 
zetten voor senioren huisvesting met oog voor zorg en welzijn en dit in CPO, 
Collectief Particulier Opdrachtgeverschap. Niet om dergelijke projecten zelf te 
gaan realiseren, maar door de weg daarnaartoe vrij of makkelijker te maken. Voor 
de sociale sector zorgt OFW op prima wijze, zover zij daar de mogelijkheden voor 
hebben. Projectontwikkelaars realiseren al jaren woningen/ appartementen in de 
duurdere koopsector. Twee van de drie van dit soort woningen worden verkocht 
aan niet inwoners van de Gemeente Dronten, daar zit dus geen knelpunt of taak 
voor onze werkgroep. Wat zeker is dat er aan betaalbare koop en huurwoningen 
met meer diversiteit een tekort is. 

1.3.4.4. Onze visie 

Om mooi oud te kunnen worden in de Gemeente Dronten, hebben we de 
Gemeenteraad en het College laten weten middels een brief, hoe wij daar een 
bijdrage aan kunnen en willen leveren. Dat heeft de raad goed opgepakt. We 
worden nu bij de planvorming betrokken is ons toegezegd. Wij zijn daarvoor in dit 
nieuwe jaar op het Gemeentehuis uitgenodigd door de adviseur Wonen en 
Welzijn. 

1.3.4.5. Eerste stap gezet 

Eind november heeft de gemeenteraad een motie bijna unaniem aangenomen, 
om in elk dorp minstens ëén locatie aan te wijzen voor seniorenwoningen in CPO 
verband. Dus met oog voor elkaar. We gaan mee praten in de keuze van de 
locaties. Daarvoor houden we ook contact met andere organisaties zoals 
dorpsbelang en Heemschut... 

 
1.3.4. Beleidsvisie: van driehoek naar vierkant 

 

PSD werkt vanuit het beleidsvierkant: gemeente, uitvoerders, maatschappelijk 
middenveld en burgerinitiatieven werken vanaf de start gelijkwaardig samen. Niet 
achteraf consulteren, maar vooraf meedenken. 

Dat vraagt: 

Een gemeente die naar buiten treedt 
Ondersteuning in plaats van sturing 
Georganiseerde burgerparticipatie 
Erkenning van gedeelde verantwoordelijkheid 

Het is wennen maar noodzakelijk in een tijd van toenemende zorgvraag en beperkte 
middelen. 
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Slot Jaarverslag 2025  

2025 was een intens jaar. Soms frustrerend maar ook hoopgevend. Wij zien 
betrokken senioren, gemotiveerde partners en groeiende maatschappelijke urgentie. 
Wij blijven investeren in samenwerking, onafhankelijkheid en inhoud. Wij werken aan 
zaken met een lange noodzakelijke adem. We weten dat het meestal dan lukt. 

Met onder andere deze conclusies over noodzakelijke  politieke 
aandachtspunten voor 2026 

1. Herstel van vertrouwen 

Participatie vraagt transparantie. Als besluiten feitelijk al vaststaan haken partners af. 
Dat risico is reëel zoals we zagen in 2025. 

2. Duidelijke rolverdeling 

Regie is een publieke taak. Burgerinitiatieven zijn geen verlengstuk van 
aanbestedingsstructuren. Samenwerking vereist gelijkwaardigheid (het 
beleidsvierkant), geen hiërarchie. 

3. Structurele aandacht voor seniorenbeleid 

Dronten vergrijst. De druk op zorg, mobiliteit, wonen en informele ondersteuning 
neemt toe. Dat vraagt samenhangend beleid in plaats van losse projecten. 

 

Namens Stichting Platform Senioren Dronten, 
Wim Lanphen, voorzitter 
 

 

 


